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ABSTRAK 

 

JUDUL:  IMPLEMENTASI PROGRAM KESELAMATAN DAN 

KESEHATAN KERJA DALAM MENJAMIN KESELAMATAN KERJA 

KARYAWAN PADA PT SEMEN BATURAJA TBK PABRIK PALEMBANG 

 

Sebagai elemen vital dari aset perusahaan, karyawan memiliki peran yang 

signifikan dalam memberikan kontribusi kepada perusahaan untuk mencapai 

kinerja yang optimal dan bersaing efektif. Evaluasi terhadap hasil kerja karyawan 

dilakukan melalui berbagai aspek, seperti kualitas, kuantitas, efisiensi waktu, dan 

kerjasama dalam mencapai tujuan yang telah ditetapkan oleh perusahaan. Kinerja 

karyawan tidak hanya menjadi indikator keberhasilan perusahaan dalam mencapai 

tujuannya, tetapi juga merupakan faktor krusial dalam usaha mencapai tujuan 

organisasi secara keseluruhan. Dalam menjaga keselamatan kerja karyawan, 

perusahaan perlu memperhatikan berbagai faktor, termasuk salah satunya adalah 

program Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) di PT Semen Baturaja Tbk dengan 

tujuan utama untuk menjamin dan meningkatkan tingkat keselamatan kerja bagi 

para karyawan.  Penelitian ini menggunakan metode wawancara, dokumentasi, dan 

riset kepustakaan dengan analisis kuantitatif deskriptif. Hasil penelitian 

menunjukkan komitmen yang kuat dari perusahaan dalam menjaga keselamatan 

dengan implementasi program K3 yang meliputi kebijakan, evaluasi risiko, jaminan 

keselamatan, dan promosi keselamatan. Karyawan menanggapi positif terhadap 

budaya keselamatan yang diperkuat oleh pelatihan dan komunikasi yang efektif. 

Meskipun berhasil, evaluasi mengidentifikasi tantangan dalam implementasi 

seperti variasi kesadaran, resistensi terhadap perubahan, dan perlunya peningkatan 

komunikasi. Penelitian ini merekomendasikan peningkatan dalam pelatihan, 

komunikasi, dan pengawasan untuk memperkuat program K3 dan memastikan 

keselamatan yang berkelanjutan di tempat kerja. 

 

Kata kunci: Keselamatan, Kesehatan, Implementasi, Evaluasi 

  



 

xi 

 

ABSTRACT 

 

TITLE: THE IMPLEMENTATION OF OCCUPATIONAL SAFETY AND 

HEALTH PROGRAMS TO ENSURE EMPLOYEE SAFETY AT PT SEMEN 

BATURAJA TBK PALEMBANG PLANT 

 

As vital elements of company assets, employees played a significant role in 

contributing to the company to achieve optimal performance and effectively 

compete. Evaluation of employee performance was conducted through various 

aspects, such as quality, quantity, time efficiency, and cooperation in achieving the 

goals set by the company. Employee performance was not only an indicator of the 

company's success in achieving its goals but also a crucial factor in the overall 

organizational objectives. In maintaining employee safety, the company needed to 

pay attention to various factors, including one of them being the Occupational 

Health and Safety (OHS) program at PT Semen Baturaja Tbk, with the main goal 

of ensuring and enhancing the level of workplace safety for employees.  This study 

used interviews, documentation, and library research with descriptive quantitative 

analysis. The results showed a strong commitment from the company in maintaining 

safety through the implementation of the OHS program, which included policies, 

risk evaluations, safety guarantees, and safety promotions. Employees responded 

positively to the safety culture reinforced by effective training and communication. 

Although successful, the evaluation identified challenges in implementation, such 

as variations in awareness, resistance to change, and the need for improved 

communication. This study recommended enhancements in training, 

communication, and supervision to strengthen the OHS program and ensure 

sustainable workplace safety. 

 

Keywords: Safety, Health, Implementation, Evaluation 
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