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ABSTRAK

PENERAPAN JOB SAFETY ANALYSIS (JSA) SEBAGAI UPAYA
PENCEGAHAN KECELAKAAN KERJA DALAM KEGIATAN
PERBAIKAN INTERNAL PART & BURNER TILE PADA TURN AROUND
(TA) DI INDUSTRI PUPUK

Pada perusahaan ini melakukan kegiatan perbaikan tahunan pabrik atau Turn
Around (TA) adalah program pemeliharaan berkala fasilitas pabrik, di mana
beragam aktifitas pekerjaan dilakukan dalam periode waktu tertentu, serta
melibatkan begitu banyak orang dengan beragam tingkat keahlian dan keterampilan
kerja. Penelitian ini diambil dengan menggunakan metode penelitian kualitatif,
yakni dengan menggambarkan bagaimana penerapan Job Safety Analysis (JSA)
yang dilakukan pada pekerjaan perbaikan internal part dan penggantian burner tile
dalam kegiatan Turn Around (TA) sesuai dengan kondisi yang ada, komitmen dan
kebijakan yang berkembang, ataupun proses yang sedang berlangsung. Hasil
penelitian yang didapatkan berdasarkan observasi dan wawancara mendalam
ditemukan beberapa potensi bahaya pada pekerjaan ini antara lain kejatuhan benda
kerja (18 langkah kerja) 2 medium dan 16 high , ketinggian (13 langkah kerja) 3
medium dan 10 high, kondisi berdebu (19 langkah kerja) 3 medium dan 16 high,
keracunan gas (16 langkah kerja) 1 medium dan 15 high, kondisi panas (17 langkah
kerja) 3 medium dan 14 high, terjepit (11 langkah kerja) 2 medium dan 9 high, dan
timbul percikan api (5 langkah kerja) 1 medium dan 4 high. Penerapan Job Safety
Analysis dalam melakukan evaluasi pada pekerjaan ini menunjukkan bahwa
identifikasi bahaya yang komprehensif, analisis risiko yang akurat, implementasi
tindakan pencegahan yang efektif, serta pelatihan dan pengawasan yang memadai
untuk memastikan keselamatan kerja.

Kata kunci: Job Safety Analysis, Turn Around, Internal Part, Buner Tile, Industri
Pupuk.
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ABSTRACT

APPLICATION OF JOB SAFETY ANALYSIS (JSA) AS AN EFFORT TO
PREVENT WORK ACCIDENTS IN INTERNAL REPAIR ACTIVITIES OF
PART & BURNER TILE AT TURN AROUND (TA) IN THE FERTILIZER
INDUSTRY

In this company, annual factory repair activities or Turn Around (TA) is a periodic
maintenance program of factory facilities, where various work activities are
carried out in a certain period of time, and involve so many people with various
levels of expertise and work skills. This research was taken using a qualitative
research method, namely by describing how the application of Job Safety Analysis
(JSA) is carried out on internal part repair work and burner tile replacement in
Turn Around (TA) activities in accordance with existing conditions, developing
commitments and policies, or ongoing processes. The results of the reseacrh
obtained based on in-depth observation and interviews found several potential
hazards in this work, including the fall of the workpiece (18 work steps) 2 medium
and 16 high, height (13 work steps) 3 medium and 10 high, dusty conditions (19
work steps) 3 medium and 16 high, gas poisoning (16 work steps) 1 medium and 15
high, hot conditions (17 work steps) 3 medium and 14 high, pinched (11 work steps)
2 medium and 9 high, and sparks (5 work steps) 1 medium and 4 high.

The application of Job Safety Analysis in evaluating this job shows that
comprehensive hazard identification, accurate risk analysis, implementation of
effective preventive measures, and adequate training and supervision to ensure
work safety.

Keywords: Job Safety Analysis, Turn Around, Internal Part, Burner Tile, Fertilizer
Industry.
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