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ABSTRAK 
 

ANALISIS FAKTOR RISIKO PENYEBAB MUSCULOSKELETAL 

DISORDERS (MSDS) PADA PEKEJA DI PT ADOVELIN RAHARJA 

 

Musculoskeletal  disorders (MSD’s) merupakan keluhan  pada  bagian-

bagian  otot  skeletal  yang  dirasakan  oleh seseorang  mulai  dari  keluhan  sangat  

ringan  sampai  sangat  sakit.  Apabila  otot  menerima  beban  statis  secara 

repetitif dan dalam waktu yang lama, akan dapat menyebabkan keluhan berupa 

kerusakan pada sendi, ligamen, dan tendon. Tujuan penelitian ini adalah untuk 

mengetahui faktor risiko penyebab keluhan Musculoskeletal Disorders (MSDs) 

pengguna komputer di PT Adovelin Raharja. Penelitian ini dilakukan pada bulan 

Mei-Juni 2023, dengan jenis penelititan kuantitatif dan menggunakan Cross 

Sectional Study. Menggunkan total sampel berjumlah 10 orang pekerja. 

Mengumpulkan data menggunakan Kuisioner (data individu), Nordic Body Map 

(data keluhan MSDs), Lembar ROSA (Risiko posisi kerja), Microtoice, 

Timbangan, Handphone. Analisis uji statistik Univariat, dan Bivariat Uji Chi-

square. Pada penelitian ini, dari 10 responden pekerja diperoleh 3 repsonden 

mengalami MSDs sedang dan sebanyak 7 responden mengalami MSDs ringan. 

Dari hasil didapatkan pada faktor individu hanya umur yang memiliki hubungan 

antara Keluhan MSDs  (Umur dengan pv = 0,011), pada faktor pekerjaan hanya 

posisi kerja  yang memiliki hubungan antara Keluhan MSDs  (Posisi Kerja dengan 

pv = 0,011), dan pada faktor lingkungan hanya Suhu yang memiliki hubungan 

antara Keluhan MSDs  (Suhu dengan pv = 0,016). Dari hasi analisis penyebab 

masalah terdapat keluhan yang dirasakan oleh pekerja yaitu fasilitas yang dirasa 

belum ergonomis dan kurangnya kesadaran pekerja baik dalam menggunakan 

fasilitas dengan baik maupun tentang pentingnya melakukan Streching disela-sela 

penggunaan komputer dan sosialisasi terhadap ergonomi. 

 
Kata kunci : Musculoskeletal Disorders, Umur, Posisi Kerja, Suhu 
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ABSTRACT 

 

RISK FACTOR ANALYSIS OF CAUSES OF MUSCULOSKELETAL 

DISORDERS (MSDS) IN WORKERS AT PT ADOVELIN RAHARJA 

 
Musculoskeletal disorders (MSD's) are complaints in parts of the skeletal 

muscles felt by a person ranging from very mild complaints to very painful.  If the 

muscle receives static loads repetitively and for a long time, it can cause 

complaints in the form of damage to joints, ligaments, and tendons. The purpose 

of this study was to determine the risk factors for the causes of Musculoskeletal 

Disorders (MSDs) of computer users at PT Adovelin Raharja. This study was 

conducted in May-June 2023, with quantitative research types and using Cross 

Sectional Study.  Using a total sample of 10 workers. Collect data using 

Questionnaire (individual  data), Nordic Body Map (MSDs complaint data), 

ROSA Sheet (Work position risk), Microtoice, Scales, Mobile. Analysis of 

Univariate statistical tests, and Bivariate Chi-square Test. In this study, out of 10 

worker respondents, 3 respondents experienced moderate MSDs and as many as 7 

respondents experienced mild MSDs. From the results obtained on individual 

factors only age has a relationship between MSDs Complaints (Age with pv = 

0.011), on job factors only work positions have a relationship between MSDs 

Complaints (Work Position with pv = 0.011), and on environmental factors only 

Temperature has a relationship between MSDs Complaints (Temperature with pv 

= 0.016). From the results of the analysis of the causes of the problem, there are 

complaints felt by workers, namely facilities that are not ergonomic and lack of 

awareness of workers both in using facilities properly and about the importance  

of streching on the sidelines of computer use and socialization of ergonomics. 

 
Keywords : Musculoskeletal Disorders, Age, Work Position, Temperature 
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