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INTISARI 

Penelitian ini dilakukan bertujuan untuk mengetahui Bagaimana Peran 

Anggota Legislatif Perempuan Dalam Mensosisalisasikan Peraturan Presiden No. 

72 Tahun 2021 Tentang Penurunan Stunting Di Palembang Periode 2019 – 2024. 

Dalam penelitian ini metode yang digunakan peneliti adalah metode 

kualitatif, hal ini dikarenakan data yang dihasilkan dalam penelitian ini berupa 

rangkaian kata tertulis yang dihasilkan wawancara sehingga mampu 

menggambarkan bagaimana keterwakilan Anggota DPRD Sumatera Selatan dalam 

memperjuangkan kebijakan berspektif gender khususnya program stunting di 

Sumatera Selatan. Pendekatan penelitian kualitatif yang digunakan oleh penelitian 

ini adalah fenomenologi dimana peneliti mengidentifikasikan hakikat pengalaman 

manusia mengenai fenomena tertentu, teknik pengumpulan data dilakukan secara 

tiga metode yaitu, observasi, wawancara, dokumentasi. Teknik analisis data yang 

dilakukan dengan cara reduksi data, penyajian data, penarikan kesimpulan. Upaya 

tersebut dilakukan dilakukan peneliti pada Kantor DPRD Provinsi Sumatera 

Selatan dengan menggunakan teori politik kehadiran, teori affirmative action dan 

teori kesetaraan gender. 

Dari hasil penelitian menunjukkan bahwa keterwakilan Anggota Legislatif 

Perempuan DPRD Sumatera Selatan dalam memperjuangkan kebijakan berspektif 

gender khususnya program stunting di Sumatera Selatan sudah berjalan dengan baik 

dan mendukung secara penuh kebijakan – kebijakan ataupun program yang 

berkaitan dengan perspektif gender karena bentuk dari keterwakilan anggota 

Perempuan dalam memperjuangkan kebijakan tersebut. Walaupun kuota legislatif 

perempuan di DPRD Provinsi Sumatera Selatan belum mencapai angka 30 persen 

sesuai dengan peraturan perundang – undangan dalam legislatif. 

Kata Kunci : Keterwakilan , Anggota Legislatif, Perempuan , Stunting 
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ABSTRACT 

This research was conducted with the aim of finding out the role of 

female legislative members in socializing Presidential Regulation No. 72 

of 2021 concerning the reduction of stunting in Palembang for the 2019 – 

2024 period. 

In this research, the method used by researchers is a qualitative 

method, this is because the data produced in this research is a series of 

written words produced by interviews so that it is able to describe how the 

representation of South Sumatra DPRD Members in fighting for gender-

perspective policies, especially the stunting program in South Sumatra. The 

qualitative research approach used by this is research phenomenology 

where researchers identify the nature of human experience regarding 

certain phenomena, data collection techniques are carried out using three 

methods, namely, observation, interviews, documentation. Data analysis 

techniques are carried out by means of data reduction, data presentation, 

drawing conclusions. These efforts were carried out by researchers at the 

South Sumatra Provincial DPRD Office using the theory of political 

presence, affirmative action theory and gender equality theory. 

The research results show that the representation of Female 

Legislative Members of the South Sumatra DPRD in fighting for gender-

based policies, especially the stunting program in South Sumatra, has been 

running well and fully supports policies or programs related to gender 

perspectives because of the form of representation of female members in 

fighting for these policies. Although the quota for female legislators in the 

South Sumatra Provincial DPRD has not reached 30 percent in accordance 

with the laws and regulations in the legislature. 

 

Keywords : Representation, Legislative Members, Woman, Stunting 
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