TUGAS AKHIR

ANALISIS KEPATUHAN PENGUNAAN ALAT PELINDUNG
DIRI PADA KARYAWAN PEMANEN KELAPA SAWIT DI PT
LARAS KARYA KEHURIPAN

U

CICI PARAMIDA

2019240010

PROGRAM STUDI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA

FAKULTAS TEKNIK

UNIVERSITAS INDO GLOBAL MANDIRI

2023



TUGAS AKHIR

ANALISIS KEPATUHAN PENGUNAAN ALAT
PELINDUNG DIRI PADA KARYAWAN PEMANEN
KELAPA SAWIT DI PT LARAS KARYA KEHURIPAN

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Mendapatkan Gelar
Sarjana Terapan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (S.Tr.KKK)
Pada Program Studi Keselamatan dan Kesehatan Kerja
Fakultas Teknik Universitas Indo Global Mandiri

U

CICI PARAMIDA
2019240010

PROGRAM STUDI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
FAKULTAS TEKNIK
UNIVERSITAS INDO GLOBAL MANDIRI
2023



HALAMAN PENGESAHAN

TUGAS AKHIR

ANALISIS KEPATUHAN PENGUNAAN ALAT PELINDUNG
DIRI PADA KARYAWAN PEMANEN KELAPA SAWIT DI PT
LARAS KARYA KEHURIPAN

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Mendapatkan Gelar
Sarjana Terapan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (S.Tr.KKK)
Pada Program Studi Keselamatan dan Kesehatan Kerja
Fakultas Teknik Universitas Indo Global Mandiri

Disusun oleh
CICI PARAMIDA
2019240010

Palembang, 11 Agustus 2023

Dekan Fakultas Teknik, Ketua Program Studi K3,
—Ar,zﬁag | A
Anta Sastika, S.T., M.T. Atidira Dwi Hanani, S.K.M., M.K.M.

NIDN. 0214047401 NIDN. 0204079501



HALAMAN PENGESAHAN

TUGAS AKHIR

ANALISIS KEPATUHAN PENGUNAAN ALAT PELINDUNG
DIRI PADA KARYAWANPEMANEN KELAPA SAWIT DI PT
LARAS KARYA KEHURIPAN

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Mendapatkan Gelar
Sarjana Terapan Kesclamatan dan Keschatan Kerja (S.Tr.KKK)
Pada Program Studi Keselamatan dan Kesehatan Kerja
Fakultas Teknik Universitas Indo Global Mandiri

Disusun oleh :
CICI PARAMIDA

2019240010.
Palembang, 11 Agustus 2023
Dosen Pembimbing I, Dosen Pembimbing I
7z
Atidira Dwi Hanani, S.K.M., M.K.M Saphat S.Si.,MLSi.
NIDN. 0204079501 NIDN. 0229127203
Mengetahui,

Ketua Program Studi K3,

Atidira Dwi H&fani, S.K.M., M.K.M.
NIDN. 0204079501



HALAMAN PERSETUJUAN

Karya ilmiah ini berupa Laporan Tugas Akhir oleh :

Nama : CICI PARAMIDA
NPM : 2019240010
Judul :ANALISIS KEPATUHAN PENGUNAAN ALAT PELINDUNG

DIRI' PADA KARYAWANPEMANEN KELAPA SAWITDI PT LARAS
KARYA KEHURIPAN

Telah dipertahankan di hadapan Tim Penguji Tugas Akhir Program Studi
Keselamatan dan Keschatan Kerja Fakultas Teknik Universitas Indo Global
Mandiri pada tanggal 01 Agustus 2023.

Palembang, 11 Agustus 2023
Tim Penguji Tugas Akhir

Ketua

Atidira Dwi Hanani, S.K.M., M.K.M. Tanggal :
NIDN. 0204079501 v 7' - WY

- B

Anggota

Prof Erry Yulian T.Adesta,PhD Tanggal : # -‘M;l
NIDN.0313076201 t

Ir.Denie Chandra,S. T.M.T Tanggal : 7 0 ’i
NIDN.0201068002 § l

Palembang, 11 Agustus 2023
Ketua Program Studi K3,

P

Atidira ﬁwl Hanani, S.K.M.. MLK.M.
NIDN. 0204079501



HALAMAN PERNYATAAN ORISINALITAS

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : CICI PARAMIDA
NPM :2019240010

Dengan ini menyatakan bahwa Tugas Akhir yang berjudul : ANALISIS
KEPATUHAN PENGUNAAN ALAT PELINDUNG DIRI PADA
KARYAWAN PEMANEN KELAPA SAWITDI PT LARAS KARYA
KEHURIPAN

Tidak terdapat karya yang pernah diajukan untuk memperoleh gelar kesarjanaan
di suatu Perguruan Tinggi, dan sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat
karya / pendapat yang pernah ditulis oleh orang lain, kecuali yang secara tertulis
diacu dalam naskah ini dan disebutkan dalam Dafiar Acuan / Daftar Pustaka.
Apabila ditemukan suatu jiplakan / plagiat, maka saya bersedia menerima akibat
berupa sanksi akademis dan sanksi lain yang diberikan oleh yang berwenang

sesuai ketentuan, peraturan dan perundang-undangan yang berlaku.

Palembang, 11 Agustus 2023

Yang membuat pernyataan

CICI PARAMIDA
2019240010



HALAMAN PERSETUJUAN PUBLIKASI

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : CICI PARAMIDA
NPM : 2019240010

Demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan kepada
Dosen Pembimbing dan Universitas Indo Global Mandiri (UIGM) Hak Bebas
Royalti Non-Eksklusif karya ilmiah saya yang berjudul “ANALISIS
KEPATUHAN PENGUNAAN ALAT PELINDUNG DIRI PADA KARYAWAN
PEMANEN KELAPA SAWIT DI PT LARAS KARYA KEHURIPAN” beserta
perangkat yang ada (jika diperlukan). Dengan Hak Bebas Royalti Non-Eksklusif
ini UIGM berhak menyimpan, mengalih media/formatkan, mengelola dalam
bentuk pangkalan data (database), merawat, dan mempublikasikan tugas akhir
saya untuk kepentingan akademis tanpa perlu meminta izin dari saya selama tetap

mencantumkan nama saya sebagai penulis.

Demikianlah pernyataan ini saya buat dan saya tanda tangani secara sadar dan

sebenarnya, untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya.

Palembang, 11 Agustus 2023

Yang membuat pernyataan

8w

CICI PARAMIDA
2019240010

Vi



RIWAYAT HIDUP PENULIS

Nama : CICI PARAMIDA
NPM 2019240010
Tempat, Tanggal Lahir : Karang Tanding ,01- 07-2001
Nama Orang Tua : 1. Ayah ‘Rusdi
2. lbu :Ernawati

Riwayat Pendidikan :

2016-2019 : SMA NEGRI 2 PENUKAL UTARA
2013-2016 : SMP NEGRI 1 PENUKAL UTARA
2007-2013 : SD NEGRI 5 PENUKAL UTARA

Vi



KATA PENGANTAR

Puji syukur Penulis panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha kuasa atas
limpahan rahmat dan karunianya. Shalawat dan salam senantiasa tercurahkan bagi
Rasulullah SAW. yang telah membawa manusia dari zaman kegelapan menuju
zaman terang benderang, sehingga Penulis dapat Menyelesaikan laporan tugas
akhri dengan judul” ANALISIS KEPATUHAN PENGUNAAN ALAT
PELINDUNG DIRI PADA KARYAWAN PEMANEN KELAPA SAWIT DI PT
LARAS KARYA KEHURIPAN” . Penulisan tugas akhir ini dibuat sebagai salah
satu syarat untuk medapatkan gelar serjana terapan keselamatan dan kesehatan
kerja.

Pada kesempatan ini Penulis akan mengucapkan terima kasih terhadap
pihak pihak yang terlibat membantu dan membmbing dalam proses penyelesaian
tugas akhir ini di antaranya:

1. Kedua orang tua penulis yang telah memberikan izin dan semangat serta
selalu mendoakan penulis,Ayahanda Rusdi dan lbunda Ernawati yang
sangat saya sayangi.

2. Dr.Marzuki Alie,SE.,MM,selaku Rektor Universitas Indo Global Mandiri
Palembang.

3. Anta Sartika,ST.,MT. selaku Dekan fakultas Teknik Universitas Indo
Global Mandiri Palembang.

4. Atidira Dwi Hanani,S.K.M.,M.K.M. selaku ketua Program Studi
Keselamatan dan Kesehatan Kerja dan selaku Dosen Pembimbing tugas
akhir yang sangat banyak membantu penulis dalam penyelesaian setiap
masalah selama berada di bangku kuliah.

5. Samat S.Si.,M.Si. selaku dosen pembimbing akademik skalgus
pembimbing tugas akhir,yang dengan sangat sabar dalam membimbing,
meluangkan waktu,memberikan arahan dan motivasi dalam menyelesaikan
penulisan tugas akhir ini .

6. Prof Erry Yulian T.Adesta,PhD selaku penguji 1 tugas akhir.

7. Seluruh dosen Fakultas Teknik khusunya dosen prodi Keselamatan dan

viii



Kesehatan kerja yang telah memberikan ilmu yang bermanfaat selama
duduk dibangku perkuliahan dan Staff Fakultas teknik yang telah
mendukung mahasiswa.

8. teman-teman lainya yang turut mendukung dan membantu dalam proses

Penulisan tugas akhir .

Saya selaku penulis memahami jika dalam penulisan ini banyak
kekurangan oleh sebab itu penulis mohon maaf dan penulis berharap agar dapat di
beri Kkritik dan saran yang membangun dalam proses penyempurnaan tugas akhir
ini.

Akhir kata, semoga tugas akhir ini dapat bermanfaat bagi penulis sendiri

dan juga bagi pembaca umum.

Palembang, 11 Agustus 2023

Cici Paramida
2019240010



ABSTRAK

ANALISIS KEPATUHAN PENGUNAAN ALAT PELINDUNG DIRI PADA
KARYAWAN PEMANEN KELAPA SAWIT DI PT LARAS KARYA
KEHURIPAN

Tugas akhir ini membahas tentang kepatuhan pengunaan alat pelindung diri
(APD) pada karyawan pemanen kelap sawit di PT.Laras karya Kehuripan,pada
tahun 2023.Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisi faktor yang
mempengaruhi prilaku kepatuhan pengunaan alat pelindung diri pada pekerja.
Penelitian ini mengunakan metode penelitiaan kualitatif yang mengunakan dua
jenis data yaitu data primer dengan wawancara mendalam dan observasi ,dan data
sekunder dari telaah dokumen, arsip perusahaan dan study literatur. Hasil dan
pembahasan berdasarkan variabel yang berkaitan dengan kepatuhan pengunaaan
APD dapat disimpulkan bahwa kepatuhan informan dalam pengunaan APD
sudah cukup,hal ini dibuktikan dengan berdasarkan hasil observasi bahwa hampir
seluruh informan menggunakan APD lengkap hanya ada sebagian kecil imforman
yang tidak menggunakan APD, seperti kaca mata yang masih sering dilepas
pasang dengan alasan kurangnyaman,sehinga diperlukan peningkatan dari segi
faktor pengetahuan,sosialisasi ,penghargaan juga di berikan bukan hanya sanksi
saja ,dan penyediaan APD yang lebih nyaman agar kepatuhan pengunaan APD
tetap berjalan dengan baik dan dapat sepenuhnya berjalan dengan baik,untuk
penelitian selanjutnya peneliti menyarankan untuk mengetahui kenyamanan
pekerja dalam kepatuhan pengunaan APD,khususnya pengukuran iklim kerja
untuk mengetahui keadaan iklim kerja yang di rasakan oleh pekerja.

Kata kunci : Alat Pelindung Diri,kepatuhan,pekerja,



ABSTRACT

ANALYSIS OF COMPLIANCE WITH THE USE OF PERSONAL
PROTECTIVE EQUIPMENT AMONG OIL PALM HARVESTING
EMPLOYEES AT PT LARAS KARYA KEHURIPAN

This final project discusses compliance with the use of personal protective
equipment (PPE) among palm oil harvesting employees at PT. Laras Karya
Kehuripan, in 2023. The aim of this research is to analyze the factors that
influence the behavior of compliance with the use of personal protective
equipment in workers. This study uses a qualitative research method that uses two
types of data, namely primary data from in-depth interviews and observations,
and secondary data from document review, company archives and literature
studies. The results and discussion based on variables related to compliance with
the use of PPE can be concluded that the informants' compliance in using PPE is
sufficient, this is evidenced by the observation that almost all informants use
complete PPE, only a small number of informants do not use PPE, such as glasses
that are often removed for reasons lacking, so that it is necessary to increase in
terms of knowledge, socialization, rewards are also given, not just sanctions, and
provide PPE that is more comfortable so that monitoring of PPE use continues to
run well and can fully run well, for further research researchers Suggests to find
out the comfort of workers in compliance with the use of PPE, especially the
measurement of the working climate to determine the working climate conditions
felt by workers.

Keywords: Personal Protective Equipment, compliance, workers
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