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ABSTRAK

Penelitian ini merupakan penelitian kuantittatif yang dlakukan pada Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan Kota Palembang. Penelitian ini bertujuan untuk
menganalisis pengaruh kualitas sistem informasi akuntansi dan kompleksitas tugas
terhadap kinerja organisasi. Penelitian ini menggunakan data primer melalui
kuesioner skala ordinal dengan melibatkan 94 responden. Penelitian ini
menggunakan bantuan software SEM-PLS. Hasil path coefficient menunjukkan
bahwa: (a) kualitas sistem informasi akuntansi berpengaruh positif signifikan
terhadap kinerja organisasi. (b) kompleksitas tugas berpengaruh positif signifikan

terhadap Kinerja organisasi.

Kata Kunci: Kualitas Sistem Informasi Akuntansi, Kompleksitas Kerja dan

Kinerja Organisasi
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ABSTRACT

This research is a quantitative research conducted at the Palembang City
Agriculture and Food Security Office. This study aims to analyze the effect of
accounting information system quality and task complexity on organizational
performance. This study used primary data through an ordinal scale questionnaire
involving 94 respondents. This research uses SEM-PLS software assistance. The
path coefficient results show that: (a) the quality of accounting information systems
has a significant positive effect on organizational performance. (b) task complexity

has a significant positive effect on organizational performance.

Keywords: Accounting Information System Quality, Work Complexity and

Organizational Performance
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