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ABSTRAK 

Nilai perusahaan merupakan sebuah performa perusahaan yang ditampilkan 

dalam Nilai perusahaan merupakan sebuah performa perusahaan yang ditampilkan 

dalam bentuk harga saham yang dibentuk oleh permintaan dan penawaran pasar 

modal yang mempresentasikan penilaian masyarakat terhadap kinerja perusahaan. 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh intelektual kapital, struktur modal 

dan tata kelola perusahaan terhadap nilai perusahaan. Penelitian ini berjenis 

deskriptif kuantitatif dengan sumber data berasal dari penyebaran kuesioner. 

Sebanyak 40 responden berhasil dikumpulkan melalui penyebaran kuesioner 

kepada karyawan PT. Telaga Hikmah Ogan Komering Ilir, Sumatera Selatan, 

Indonesia. Penelitian ini menggunakan teknik purposive sampling. Teknik analisis 

yang digunakan adalah teknik kuantitatif dari hasil penyebaran kuesioner. Hasil 

analisis menunjukkan bahwa secara parsial dengan nilai sig intelektual kapital 

(0,014), stuktur modal (0,001) dan tata kelola perusahaan (0,001) masing-masing 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap peningkatan nilai perusahaan dengan 

nilai (prob < alpha = 0,05). Serta secara simultan, bahwa variabel intelektual 

kapital, struktur modal dan tata kelola perusahaan bersama-sama berpengaruh 

positif terhadap peningkatan nilai perusahaan (prob < alpha = 0.05). 

Kata Kunci: Intelektual Kapital, Struktur Modal, Tata Kelola Perusahaan, Nilai 

Perusahaan 
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ABSTRACK 

 The company's value is a performance indicator displayed in the form of 

stock prices formed by the supply and demand in the capital market, representing 

society's assessment of the company's performance. This research aims to examine 

the influence of intellectual capital, capital structure, and corporate governance on 

the company's value. This study is a quantitative descriptive type, with data sourced 

from the distribution of questionnaires. A total of 40 respondents were successfully 

gathered by distributing questionnaires to employees of PT. Telaga Hikmah Ogan 

Komering Ilir, South Sumatra, Indonesia. This research used purposive sampling 

technique. The analysis technique employed was quantitative analysis based on the 

questionnaire distribution results. The analysis results indicate that individually, 

with a significance value (sig) of intellectual capital (0.014), capital structure 

(0.001), and corporate governance (0.001) each has a positive and significant effect 

on the increase in company value with a value (prob < alpha = 0.05). Furthermore, 

simultaneously, the intellectual capital, capital structure, and corporate 

governance variables together have a positive impact on the increase in company 

value (prob < alpha = 0.05). 

Keywords: Intellectual Capital, Capital Structure, Corporate Governance, 

Company Value 
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