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ABSTRAK 

 
PENERAPAN ALAT PELINDUNG DIRI (APD) GUNA MENGURANGI 

POTENSI KECELAKAAN KERJA DI PT SEMEN BATURAJA Tbk 

PABRIK PALEMBANG. 

 
PT Semen Baturaja Pabrik Palembang merupakan perusahaan yang bergerak di bidang 

indusri semen. Industri ini memiliki resiko bahaya yang cukup tinggi, terutama terkait 

pernapasan karena tinggi nya tingkat debu yang ada di pabrik. Penelitian ini bertujuan 

untuk menganalisis penerapan Alat Pelindung Diri (APD) dalam mengurangi potensi 

kecelakaan kerja di PT Semen Baturaja Tbk Pabrik Palembang. Tujuan utama dari 

penelitian ini adalah untuk mengetahui faktor-faktor yang mempengaruhi pekerja tidak 

menggunakan APD, strategi HSE dalam menerapkan APD, dan tingkat pengetahuan 

pekerja tentang APD. Metode penelitian yang digunakan adalah 

wawancara,dokumentasi,dan observasi dengan beberapa informan yang meliputi ahli K3 

dan pekerja di PT Semen Baturaja Tbk. Hasil penelitian menunjukkan bahwa faktor-faktor 

yang mempengaruhi pekerja tidak menggunakan APD meliputi ketidaknyamanan dan 

ketidakbiasaan. Strategi yang diterapkan oleh HSE untuk memastikan penggunaan APD 

meliputi pengingat antar pekerja, safety talk sebelum pekerjaan dimulai, dan sanksi denda 

bagi pekerja yang tidak mematuhi aturan penggunaan APD. Tingkat pengetahuan pekerja 

tentang APD sudah baik, dibuktikan dengan pelatihan yang diberikan perusahaan dan 

pengetahuan yang memadai tentang pentingnya penggunaan APD.Kesimpulan dari 

penelitian ini adalah bahwa penerapan APD di PT Semen Baturaja Tbk telah dilakukan 

dengan baik sesuai dengan peraturan yang berlaku, yaitu Peraturan Menteri Tenaga Kerja 

dan Transmigrasi Nomor 8 Tahun 2010 tentang APD. Strategi yang diterapkan pihak 

perusahaan berhasil meningkatkan kepatuhan pekerja dalam menggunakan APD dan 

meningkatkan keselamatan kerja di lingkungan pabrik.  

 

 

Kata kunci : apd, pengetahuan pekerja, strategi hse. 
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ABSTRACT 

 

APPLICATION OF PERSONAL PROTECTION EQUIPMENT (PPE) 

TO REDUCE THE POTENTIAL OF WORKING ACCIDENT AT PT 

SEMEN BATURAJA Tbk PABRIK PALEMBANG. 

 
PT Semen Baturaja Palembang Factory is a company engaged in the cement industry. This 

industry has a fairly high risk of danger, especially related to breathing due to the high 

level of dust in the factory. This study aims to analyze the application of Personal Protective 

Equipment (PPE) in reducing the potential for work accidents at PT Semen Baturaja Tbk 

Palembang Plant. The main objectives of this study are to determine the factors that 

influence workers not using PPE, HSE strategies in implementing PPE, and the level of 

knowledge of workers about PPE. The research method used is interviews, documentation, 

and observation with several informants which include K3 experts and workers at PT 

Semen Baturaja Tbk. The results showed that the factors that influence workers not using 

PPE include discomfort and unfamiliarity. Strategies implemented by HSE to ensure the 

use of PPE include reminders between workers, safety talks before work begins, and fines 

for workers who do not comply with the rules for using PPE. The level of knowledge of 

workers about PPE is good, as evidenced by the training provided by the company and 

adequate knowledge about the importance of using PPE.The conclusion of this study is that 

the application of PPE at PT Semen Baturaja Tbk has been carried out properly in 

accordance with applicable regulations, namely the Regulation of the Minister of 

Manpower and Transmigration Number 8 of 2010 concerning PPE. The strategy 

implemented by the company succeeded in increasing worker compliance in using PPE and 

improving work safety in the factory environment.  

 

 
Keywords: apd, worker knowledge, hse strategy. 
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