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 ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengembangkan Sistem Informasi Pencatatan 

Kesehatan Pegawai di Dinas Kesehatan Provinsi Sumatera Selatan berbasis website 

guna meningkatkan efisiensi pengelolaan data kesehatan pegawai. Sistem yang 

dikembangkan dirancang untuk mengatasi permasalahan pencatatan manual yang 

sering mengalami kendala seperti kehilangan data, kesalahan pencatatan, serta 

keterbatasan akses informasi secara cepat. Dengan menerapkan metode Waterfall, 

sistem ini dikembangkan melalui tahapan analisis kebutuhan, perancangan, 

implementasi, pengujian. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa sistem yang 

dibuat mampu mempermudah pencatatan riwayat kesehatan pegawai, 

meningkatkan akurasi data, serta mendukung pengambilan keputusan yang lebih 

efektif bagi Dinas Kesehatan. Implementasi sistem ini juga memberikan 

kemudahan akses informasi secara real-time bagi pegawai dan tenaga medis, 

sehingga dapat meningkatkan kualitas layanan kesehatan internal. 

Kata kunci : Sistem Informasi, Pencatatan Kesehatan Pegawai, Website, Waterfall, 

Dinas Kesehatan, Sumatera Selatan. 
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ABSTRACT 

 

This study aims to develop a web-based Employee Health Record Information 

System for the South Sumatra Provincial Health Office to enhance the efficiency of 

employee health data management. The developed system is designed to address 

issues associated with manual record-keeping, such as data loss, recording errors, 

and limited access to information. By applying the Waterfall method, the system is 

developed through the stages of requirements analysis, design, implementation, and 

testing. The results of this study indicate that the system facilitates employee health 

record management, improves data accuracy, and supports more effective decision-

making for the Health Office. The implementation of this system also provides real-

time information access for employees and medical personnel, thereby improving 

the quality of internal health services. 

 

Keywords : Information System, Employee Health Records, Website, Waterfall, 

Health Office, South Sumatra. 
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