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ABSTRAK 

 

 
ANALISIS KEPATUHAN PENGUNAAN ALAT PELINDUNG DIRI PADA 

KARYAWAN PEMANEN KELAPA SAWIT DI PT LARAS KARYA 

KEHURIPAN 

 

Tugas akhir ini membahas tentang kepatuhan pengunaan alat pelindung diri 

(APD) pada karyawan pemanen kelap sawit di PT.Laras karya Kehuripan,pada 

tahun 2023.Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisi faktor yang 

mempengaruhi prilaku kepatuhan pengunaan alat pelindung diri pada pekerja. 

Penelitian ini mengunakan metode penelitiaan kualitatif yang mengunakan dua 

jenis data yaitu data primer dengan wawancara mendalam dan observasi ,dan data 

sekunder dari telaah dokumen, arsip perusahaan dan study literatur. Hasil dan 

pembahasan berdasarkan variabel yang berkaitan dengan kepatuhan pengunaaan 

APD dapat disimpulkan bahwa kepatuhan informan dalam pengunaan APD 

sudah cukup,hal ini dibuktikan dengan berdasarkan hasil observasi bahwa hampir 

seluruh informan menggunakan APD lengkap hanya ada sebagian kecil imforman 

yang tidak menggunakan APD, seperti kaca mata yang masih sering dilepas 

pasang dengan alasan kurangnyaman,sehinga diperlukan peningkatan dari segi 

faktor pengetahuan,sosialisasi ,penghargaan juga di berikan bukan hanya sanksi 

saja ,dan penyediaan APD yang lebih nyaman agar kepatuhan pengunaan APD 

tetap berjalan dengan baik dan dapat sepenuhnya berjalan dengan baik,untuk 

penelitian selanjutnya peneliti menyarankan untuk mengetahui kenyamanan 

pekerja dalam kepatuhan pengunaan APD,khususnya pengukuran iklim kerja 

untuk mengetahui keadaan iklim kerja yang di rasakan oleh pekerja. 

 

Kata kunci : Alat Pelindung Diri,kepatuhan,pekerja, 
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ABSTRACT 

 

 
ANALYSIS OF COMPLIANCE WITH THE USE OF PERSONAL 

PROTECTIVE EQUIPMENT AMONG OIL PALM HARVESTING 

EMPLOYEES AT PT LARAS KARYA KEHURIPAN 

This final project discusses compliance with the use of personal protective 

equipment (PPE) among palm oil harvesting employees at PT. Laras Karya 

Kehuripan, in 2023. The aim of this research is to analyze the factors that 

influence the behavior of compliance with the use of personal protective 

equipment in workers. This study uses a qualitative research method that uses two 

types of data, namely primary data from in-depth interviews and observations, 

and secondary data from document review, company archives and literature 

studies. The results and discussion based on variables related to compliance with 

the use of PPE can be concluded that the informants' compliance in using PPE is 

sufficient, this is evidenced by the observation that almost all informants use 

complete PPE, only a small number of informants do not use PPE, such as glasses 

that are often removed for reasons lacking, so that it is necessary to increase in 

terms of knowledge, socialization, rewards are also given, not just sanctions, and 

provide PPE that is more comfortable so that monitoring of PPE use continues to 

run well and can fully run well, for further research researchers Suggests to find 

out the comfort of workers in compliance with the use of PPE, especially the 

measurement of the working climate to determine the working climate conditions 

felt by workers. 

 

 
Keywords: Personal Protective Equipment, compliance, workers 
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